OFFRE D’EMPLOI

MEDECIN URGENTISTE — 100 % ou temps partagé

PRESENTATION GENERALE DE
L’ETABLISSEMENT

LE SITE DES RIVES DE L'INDRE
Situé 1 rue du docteur Martinais - LOCHES.
Les activités :
* la chirurgie et son bloc-opératoire
(15 lits) et la stérilisation
* [a médecine polyvalente (30 lits)
 ['hopital de jour médico-chirurgical (10
places)
* les urgences - UHCD (4 lits), antenne
SMUR
elimagerie médicale
* les consultations externes
* [a pharmacie
* [a psychiatrie adulte en hopital de jour
(15 places)

LE SITE DE "PUYGIBAULT"

Situé 10 rue G. Chaumeny sur les
hauteurs de LOCHES :

* les Soins de Suites et de Réadaptation -
SSR (30 its)

* ['Etablissement d’Hospitalisation pour
Personnes Agées Dépendantes - EHPAD
(215 lits) dont un PASA de 14 places
 ['Accueil de jour des patients atteints de
la maladie d’Alzheimer (6 places)

* le service de Soins Infirmiers a Domicile
- SSIAD (75 places)

Le Centre Hospitalier de LOCHES (Indre et Loire), en direction commune avec le CHRU de TOURS au sein du
Groupement Hospitalier de Territoire « Touraine Val de Loire, recherche, dans un cadre de vie agréable a
proximité de TOURS : un urgentiste, praticien hospitalier ou contractuel a temps plein (100 %) ou temps
partagé.
Les Urgences de Loches, c’est :

- 14 600 passages par an.

- 350 sorties SMUR par an

- 4lits UHCD

- 2lignes de garde.

- Logiciel HM.

Présence réguliere d’un interne sur garde de 24h.

Directeur des Soins — Directions des Ressources Humaines — Médecins - Cadre
supérieur de santé - Cadre de santé

Liaisons fonctionnelles :

Rémunération : Référence a la grille des praticiens hospitaliers/grille des praticiens contractuels

Type de contrat : PH Temps plein ou Praticien contractuel ou en temps partagé avec un autre
établissement (50/50 ou 60/40)

Temps de travail : 100 % ou temps partagé (50/50 ou 60/40)

Localisation du poste:  Centre Hospitalier de Loches — Site des « Rives de I'Indre »

COMPETENCES REQUISES :

Dipléme d’Etat de Docteur en médecine et de médecine d’urgence + inscription a I'ordre des Médecins
dans la spécialité urgences.

MANIERE DE SERVIR (savoir étre) :
0 Dynamique, fédérateur, innovant, diplomate.
Rigueur, travail et aisance relationnelle.
Sens du travail en équipe.
Capacité a négocier et a développer le travail en réseau.
Ethique médicale.
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POUR TOUT RENSEIGNEMENT :
Sur les modalités de recrutement et de rémunération :

Madame Anais BEREAU, Responsable des Affaires Médicales — anais-bereau@ch-loches.fr ou par téléphone
au 02 4791 33 88.

Vous pouvez adresser votre candidature a I'attention du Directeur des Ressources Humaines a I'adresse
mail suivante : rh-recrutement@ch-loches.fr




